
 

 

 

 

 

 

                           

 

 

 

 

 

 

                                 

 

 科  目 主な内容  科  目 主な内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 

労 働 基 準 法 

総則、労働契約、賃金、労働時間・

休憩・休日・年次有給休暇、年少

者、女子、技能者の養成、災害補

償、就業規則、寄宿舎、監督機関、

罰則、事業の付属寄宿舎の設備そ

の他 

 

 

 

 

 

 

２ 

労 働 衛 生 

労働環境管理(物理的環境・科学

的環境等)、温熱条件、騒音、有害

ガス、作業条件管理、労働災害、

健康管理、(健康診断、一般健康

診断等)、衛生管理業務その他 

労働安全衛生法Ⅰ 

総則、労働災害防止計画、安全衛

生管理体制、労働者の健康障害を

防止するための措置、機械等およ

び有害物に関する規制、労働者の

就業に当たっての措置、衛生基準

その他 

救 急 処 置 

救急処置に必要な手技(包帯法、

心臓マッサージ法等)、外傷の救

急処置(打撲傷、捻挫、出血と止

血法、骨折、火傷等)、不慮・中毒

の救急処置、急病の救急処置その

他 

労働安全衛生法Ⅱ 

有機溶剤中毒予防規則、鉛中毒予

防規則、四アルキル鉛中毒予防規

則、特定化学物質等障害予防規

則、高気圧作業安全衛生規則、電

離放射防止規則、酸素欠乏症等防

止規則その他 

 

 

 

３ 
労 働 生 理 

筋の機能、血液およびリンパ、循

環、ホルモン、呼吸作用、消化と

吸収、排せつ、栄養、物質代謝、

体温の調節、感覚器、睡眠、疲労、

体力および鍛錬、作業方法その他 

 

 

文部科学省認定社会通信教育 
割引受講料 25,800 円 衛生管理者講座・第１種コース 

衛生管理者は、法令により 50 人以上の全ての事業場にその選任が業務付けられており、衛

生管理者第 1種は全業種にわたり活躍できます。 

また、国家試験は、全国７ブロックで毎月開催され、受験には短大卒１年、高卒３年、学歴

に関係がなく１０年以上の実務経験(労働衛生等に関する実務)が必要です。  

●衛生管理者 1 種種試験の合格を目指します 

■教材の構成 
 ①テキスト（B5 判：3 冊） 
 ②学習マニュアル（B5 判） 
 ③添削課題書（B5 判） 
 ④リポート用紙（質問票付き） 
 ⑤会報(９か月間送付) 
■開講時期 原則、毎月１日開講 
■学習期間 6 ヵ月(在籍期間 12 ヵ月) 

自衛隊員様専用 

 お申し込みは自衛隊援護協会専用サイトから 




